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MERITES DU CIQ

PROGRAMME DE
RECONNAISSANCE DU CIQ

Etablie en 1990, le Mérite du CIQ vise a
reconnaitre les réalisations et la
contribution d’un professionnel.

Plusieurs ordres ont déja des programmes
de reconnaissance pour leurs membres
visant a souligner l'excellence de leur
carriere  professionnelle, leur mérite
académique ou leur contribution toute
particuliere a titre de bénévole. Les
Meérites du CIQ ne constituent pas une
duplication de ces reconnaissances, mais
apportent plutdét une dimension plus
globale du systeme professionnel. Chaque
ordre peut ainsi décerner une médaille par
année,

La Personnelle, assurances générales,
est le commanditaire officiel du
programme de reconnaissance.

laPersonnelle

Assureur de groupe auto,
habitation et entreprise

Une distinction
PROFESSIONNELLE
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CRITERES D'ATTRIBUTION

L’Ordre doit décrire les motifs sur lesquels se fonde [l'attribution au
récipiendaire, a savoir, les réalisations et la contribution de la personne en
rapport avec les critéeres suivants :
1. Réalisations ayant un impact sur le développement de I’Ordre.
Ce critere fait référence, par exemple, aux éléments suivants :
e implication au sein de [I'Ordre comme membre du conseil
d’administration, du comité exécutif, des comités statutaires ou autres;
e responsabilité ou apport significatif dans un dossier important pour
I’'Ordre;
e action bénévole déterminante pour I'Ordre;
e apport a la gestion de I'Ordre;
e apport a la mise en place de structures ou services au sein de I'Ordre.

2. Contribution significative au développement de la profession en
lien avec les valeurs du systéme professionnel québécois. Ce
critere fait référence, par exemple, aux éléments suivants :

e souci de la compétence;

e amélioration continue de la qualité de la pratique;

e intégrité;

e attitude éthique;

e prise en compte de I'intérét du client et du public;

e collaboration avec les pairs.
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PRESENTATION D'UN DOSSIER

Veuillez remplir le formulaire ci-joint pour attribuer
un Mérite et le renvoyer par courriel a l'adresse

cig@professions-quebec.org. 1l est également
possible de remplir ce méme formulaire via le site
Internet du Conseil (il faut d'abord vous connecter

sur l'intranet puis cliquer sur l'onglet Dossier de présentation - Mérites du

ClQ).

Rappelons que chaque ordre a droit a la remise d’'une médaille par année. La
personne lauréate doit étre membre de l'ordre. Elle ne doit cependant pas
étre a I'emploi de celui-ci ou étre en lien contractuel au moment de la
présentation du dossier.

Un dirigeant du Conseil se déplacera a l'activité déterminée par I'ordre pour
remettre la médaille qui symbolise le Mérite (dans le cas d'un retour a la
normale). Aussi, afin de prévoir la présence du représentant du CIQ, vous
étes invité a nous transmettre le dossier de présentation au moins 6
semaines avant la date de remise prévue.

Le Conseil est fier de vous offrir la possibilité de reconnaitre les realisations
et la contribution d’un ou une professionnel.le membre de votre ordre avec un
Mérite du CIQ. L’attribution d’'un Mérite du CIQ permettra a votre ordre
d’inscrire son action dans le contexte global du systeme professionnel
guébécois et de faire rayonner les membres de votre profession hors de leurs
cercles traditionnels. Il s'agit d'une belle opportunité de faire la promotion sur
les médias sociaux et le site Internet du Conseil. Aux fins de publication,
nous demandons a l'ordre de nous transmettre, si possible, une
photographie de bonne qualité prise lors de la remise du Mérite.



AU COEUR DU SYSTEME

PROFESSIONNEL QUEBECOIS

Ordre des acupuncteurs du Québec
Ordre des administrateurs agréés du
Québec

Ordre des agronomes du Québec
Ordre des architectes du Québec

Ordre des arpenteurs-géometres du Québec
Ordre des audioprothésistes du Québec

Barreau du Québec
Ordre des chimistes du Québec
Ordre des chiropraticiens du Québec

Ordre des comptables professionnels agréés

du Québec

Ordre des conseillers et conseilleres
d’orientation du Québec

Ordre des conseillers en ressources
humaines agréés du Québec

Ordre professionnel des criminologues du

Québec

Ordre des dentistes du Québec

Ordre des denturologistes du Québec
Ordre des diététistes nutritionnistes du

Québec

Ordre des ergothérapeutes du Québec Ordre
des évaluateurs agréés du Québec Ordre

des géologues du Québec

Chambre des huissiers de justice du Québec
Ordre des hygiénistes dentaires du Quéebec
Ordre des infirmiéres et infirmiers du Québec
Ordre des infirmieres et infirmiers auxiliaires

du Québec

Ordre professionnel des inhalothérapeutes

du Québec
Ordre des ingénieurs du Quéebec

Ordre des ingénieurs forestiers du Québec

MERITES DU CIQ

College des médecins du Québec
Ordre des médecins vétérinaires du
Québec

Chambre des notaires du Québec
Ordre des opticiens d’ordonnances du
Québec

Ordre des optométristes du Québec
Ordre des orthophonistes et
audiologistes du Québec

Ordre des pharmaciens du Québec
Ordre professionnel de la
physiothérapie du Québec

Ordre des podiatres du Québec
Ordre des psychoéducateurs et
psychoéducatrices du Québec

Ordre des psychologues du Québec
Ordre des sages-femmes du Québec
Ordre professionnel des sexologues
du Québec

Ordre des technologues en protheses
et appareils dentaires du Québec
Ordre professionnel des
technologistes médicaux du Québec
Ordre des technologues en imagerie
médicale, en radio-oncologie et en
électrophysiologie médicale du
Québec

Ordre des technologues
professionnels du Québec

Ordre des traducteurs, terminologues
et interpretes agréés du Québec
Ordre des travailleurs sociaux et des
thérapeutes conjugaux et familiaux du
Québec

Ordre des urbanistes du Québec
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FORMULAIRE DE PRESENTATION D'UN DOSSIER

A la réunion du (jj/mm/aaaa) :

Les membres du Conseil d’administration [ | du Comité exécutif

de I'Ordre professionnel :

ont résolu de décerner un Mérite du CIQ au

membre suivant ;

(le membre ne doit pas étre a 'emploi de I'ordre ou en lien
contractuel au moment de la présentation du dossier)

CONTEXTE DE LA REMISE

Date de I'événement et heure :

Concept de I'événement (congres, AGA,

réception, diner, etc) :

Courriel du lauréat :
(il sera contacté pour réaliser une entrevue pour le CIQ)

Photo du lauréat :

Lieu et adresse complete ou se tiendra I'activité :

Heures souhaitées pour la présence du

représentant du CIQ, en précisant I'heure de la
remise du Mérite :

CONSEIL
INTERPROFESSIONNEL
DU QUEBEC
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Décrire ci-bas les motifs sur lesquels se fonde votre décision. Présentez les
réalisations et la contribution de la personne lauréate en rapport avec les criteres
d'attribution, a savoir :
1. Reéalisations ayant un impact sur le développement de I'Ordre. Ce critére fait
référence, par exemple, aux éléments suivants :

e implication au sein de I'Ordre comme membre du conseil d’administration, du

comité exécutif, des comités statutaires ou autres;

o responsabilité ou apport significatif dans un dossier important pour I'Ordre;

e action bénévole déterminante pour I'Ordre;

e apport a la gestion de I'Ordre ou a la mise en place de structures ou services

en son sein.

2. Contribution significative au développement de la profession en lien avec les
valeurs du systeme professionnel québécois. Ce critere fait référence, par
exemple, aux éléments suivants :

e souci de la compétence;
amelioration continue de la qualité de la pratique;
intégrité
attitude éthique;
prise en compte de I'intérét du client et du public;
¢ collaboration avec les pairs.

MOTIFS




RAPPEL : faire parvenir au siége social du CIQ au moins 6
semaines avant la date de remise du Mérite prévue.

Par courriel : cig@professions-quebec.org

En ligne : https://www.professions-quebec.org/fr/dossier-de-

i i CONSEIL
presentation-merites @ INTERPROFESSIONNEL
550, rue Sherbrooke Ouest, Tour Quest, bureau 2050 DU QUEBEC

Montréal (Québec) H3A 1B9
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